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Mintegy 90 milli6 forint vissza nem téritendd eurdpai uniés tamogatast kapott a Jahn Ferenc Dél-pesti
Korhaz és Rendel6intézet a Pesterzsébeti Egészségfejlesztési Iroda megvaldsitasara. A VEKOP-
7.2.2-17-2017-00010 ,Egészségfejlesztési Iroda létrehozasa és atfogé egészségfejlesztési
programsorozat megvalodsitasa Pesterzsébeten” c. projekt elsédleges célja a kerlleti lakossag
altalanos, testi, lelki egészségi allapotanak javitasa, az egészségtudatossag erdsitése, a prevencio
szélesebb korl elteriesztése.

Ebbdl a palyazati tamogatasbdl a szikséges eszkdzok beszerzése mellett lehetéség nyilt négy
szakember felvételére, két klubhelyiség, harom irodahelyiség, valamint akadalymentesitett mosdo
kialakitasara. Mindehhez Pesterzsébet Onkormanyzata 9 millié forint tamogatast biztositott, ezenfellil
egyluttmikodési megallapodasban vallalta, hogy segitséget nyudjt a kerllet lakossaganak
mozgositasaban, az informaciodk terjesztésében, és 6sztonzi a lakossag programokon valé részvételét
is.

A Pesterzsébeti EFI a kiilonféle szliréseket, életmddvaltdé programokat, klubfoglalkozasokat és egyéni
tanacsadasokat harom f6 célcsoportnak szervezi: egyrészt az egészségigyi rendszer altal ismert,
életmoddvaltasra szoruld sziv-érrendszeri, cukorbetegségben, daganatos betegségben szenved&knek;
masrészt a tunetekkel, panaszokkal rendelkezd, de kezelés alatt még nem all6 betegeknek;
harmadrészt a magas kockazattal él8, de még nem beteg csoportoknak (dohanyosok, krizishelyzetben
lévék, problémas ivok). Kuldn cél a korhazi dolgozok illetve a keruleti Snkormanyzati intézményekben
dolgozék megszdlitasa is.

A Versenyképes Kozép-Magyarorszag Operativ Program keretében meghirdetett tdmogatas révén a
projekt 2018. oktéber 1-én indult el, és 2020. szeptember 30-aig tart.

Kapcsolat:

Pesterzsébeti Egészségfejlesztési Iroda
Jahn Ferenc Dél-pesti Kérhaz, 1204 Budapest, Kéves u. 1.

Email: efi20infor@delpestikorhaz.hu
Telefon: 06/1-289-62-12
Ugyfélfogadds: H-Cs.: 11-15
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gds, a stressz csdkkentése, az aktiv pihenés formadi ebben segithetnek - ha éliink veliik. A Pesterzsébeti Egészségfejlesztési Iroda
munkatadrsai a legkiilénfélébb médokon segitenek abban, hogy mindezekre oda tudjunk figyelni a hétk6znapok nyomdsdban is.

Ur. Molnar-Gallatz Zsolt

Stratégiai igazgata,

az EFl szakmai vezetdje

- Az Egeszsegfejlesztesi Iroda (EFI) tevékenyse-
ge révén Uj elemmel bévil kérhaz szolgéltatasi
portfolidja - fejti ki Dr. Molnar-Gallatz Zsalt, a
korhaz stratégiai igazgatoja, aki az EFI szakmai
fellgyeletét is ellatja. - Az iroda megnyitasaval a
klasszikus prevencid - kuracio - rehabilitacio be-
tegutvonal els@ fazisat is jelentésen megerdsi-
tettlk a korhaz életében a masodik kettd mellett.
Termeszetesen a prevencios tevekenységnek is
tobb terllete letezik. A szlrévizsgalatokkal a mar
beteg lakosokat vagy betegsegkozeli allapotokat
tudjuk kiszlrni, és jelezni a tovabbi vizsgalatok
szlksegesseget, az egészségugyi ellatas indo-
koltsagat. Egyes betegcsoportoknak is adunk
segitséget, igy peldaul daganatos hetegseggel
eléknek, cukorbetegeknek, klubfoglalkozasok
formajaban. A masik f6 tevekenysegi terllet az
egeszsegtudatossag novelese: lehet, hogy va-

laki még nem heteg, de az életmddjan ceélszerd
lenne valtoztatni annak erdekeben, hogy ne is
legyen az. Vannak, akik maguk is éreznek erre
indittatast, példaul sokan szeretnének leszok-
ni is a dohanyzasral, de segitség nélkul ez nem
sikertlt. Es vannak olyanok is, akik nincsenek is
tisztaban vele, hogy példaul a taplalkozasi szoka-
saik miatt veszelyeztetettek. llyenkor a felvilago-
sitas, az edukacio a feladatunk. Fontas, és egyre
fontosahb tertlet a mentalis egészsegmegGrzes
is. Ezen belll is toébb programot szervezlnk, igy
példaul idéseknek szdld mentalis tréningeket, es
van kanfliktuskezeld vagy specialis gyaszfeldol-
goza csopartunkis.

- A sziirések megszervezése, kiilénésen, ha na-
gyobb témeget szeretnének vizsgdlni, renge-
teg szervezést igényel. Hogyan oldjdk ezt meg?
- Ami a nagy programokat, sz(lréseket illeti, ezen
a tertleten is igyekszunk a lehetd legjobban ki-
terjeszteni az iroda tevékenyseget. A korhaz
maga is szervez evente két egészségnapot, am

EGYEN!

Ha megkérdeznek minket arrél, mire vagyunk az életben, sokan hangoztatjuk: csak egészségesek legylink mi magunk és a szerette-
ink is - az anyagi jolét, szakmai sikerek, szép otthon vagy vagyott utazds ehhez képest mdsodlagos. Az egészség érték, de tudunk-e
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ez 6nmagaban valdban nem lenne elég. Ezért a
kertlet egyéb rendezvényeihez is kapcsoladunk,
sportnapokra, csaladi napokra és barmilyen ese-
menyre kitelepulink, ahal a lakossag nagyobb
szdmban megjelenik. A vercukarszint méréstél
a legzésvizsgalaton at az EKG vizsgalatig a leg-
kulénfélébb ingyenes szlréprogramokat kinaljuk
ilyenkor. Jelen vannak pszichologus kolléga-
ink, dietetikusunk, és gyakorlatilag barmilyen
életmadbeli tanacsért fordulhatnak hozzajuk
a latogatdk. A szlrések hasznossagat mi sem
mutatja jobhan, mint az a tény, hogy a résztve-
vok viszonylag magas szamat kell azutan hazi-
illetve szakorvashoz iranyitanunk. Extréem peldak,
de olyan is el6fordult, hogy akut infarktust illetve
tuddemboliat szlrtek ki a kollégék. Ezekhez az
esetekhez termeészetesen azonnal mentét kellett
hivni.

- Ezek a példdk is azt mutatjdk, hogy nagy
szlikség van az iroda miikddésére.

- Egészségligyi és kézgazdasagi evidencia, hogy
a betegséget megelézni olcsehh, mint kezelni -
Ugy az allamnak, mint a betegnek. Nem veletlen,
hogy az EFI projektje unids tamogatassal meg-
valdsulo allami fejlesztés, a Versenyképes Ko-
zep-Magyarorszag Operativ Program kereteben
nyerttnk el 80 millio forintot. Ebbdél az dsszegbdl
kialakitottuk az iroda infrastruktirajat, es négy
kollégat foglalkoztatunk célzottan az EFI prog-
ramok kapcsan, illetve fedezzlk a konkrét szl-
resek, kitelepllesek, tréningek, foglalkozasok, a
taborok es klubok szemeélyi- és targyi kdltsegeit.
Abban a szerencsés helyzetben vagyunk, hogy
a kertleti 6nkarmanyzat is segiti a munkankat.
Szabados Akos polgarmester Gr a kezdetektdl
telies mellszélességgel all mellettink. Amikor
megkerestlk azzal, hogy a palyazati kiiras sze-
rint, az EFI sikere érdekében egyuttmukadnenk
az Onkormanyzattal, azonnal beldtta az Ugy
fontossagat, és megkotottik a szlikséges meg-
allapodast. A ndverszallg aljghan talalhata Ui,
modern irodak, klubhelyiségek és mosddegyseg
kialakitasahoz kulén 9 millig forinttal jarult hoz-
za az tnkormanyzat. Mi pedig egyuttmudkodink
az tnkormanyzat €érintett osztalyaival, a keruleti
szaocialis ellatg intézmeényekkel, idésgondozok-
ban, szacialis otthonokban tartunk foglalkoza-
sokat a gondozottaknak. Szoros egyuttmikades
alakult a szintén kertleti Csili Mivel6dési Koz-
ponttalis.

- Mennyire sikeriilt beilleszkedni a kérhdz és a
kertilet életébe a program induldsa éta eltelt
révid idd alatt?

- A mar futd programok mellett jelenleg a leg-
fontosabb feladatunk, hogy felhivjuk a lakossag
figyelmét magara irodara és az iroda program-
jaira, illetve heillessztk azt a kdrhaz életehe is.
Azt probaljuk elerni, hogy az itt dolgozdkhan is
megerdsodjon annak a tudata, hogy a kerlleti
lakosok, a karhaz betegei, hozzatartozdik es a
dolgozoink részére is hasznos szolgaltatasokat

tud nyujtani az iroda, vegyek tehat minél téhben
igénybe az egyebkeént ingyenes programokat.
A korhazi dolgozokat kilén is szeretnénk meg-
szdlitani, az @ részlkre kulén foglalkozasokat is
szervezUnk, legutdbb mindfulness vagy kanflik-
tuskezelé treningeket. Egyelére a korhaz FB
oldalan jelennek meg a programjaink, de mar
folyamathan van az EFI Iroda aloldalanak kiala-
kitasa a karhaz haonlapjan is.

- Milyen programokkal késztilnek az 6szre?

- Intenziv sz elé nezlink. Tobbféele csoportunk
indul hazon beldl, de folytatjuk a kapcsolatépitést
is. A kdvetkez@ szakaszban a kerUleti haziorvo-
sokkal szeretnénk megismertetni a munkankat,
hogy 6k is hozzank iranyithassak ez egyes prob-
lémakban érintett, vagy segitsegre szarulg bete-
geiket. HosszU tavan annak lenne értelme, ha ez
az egylttmukadés is kdlcsonosse valhatna: ha
példaul egy haziorvos megkeres minket azzal,
hogy az ¢ tertletén kiugréan magas a tulsulyos
paciensek szama, s szlikseg lenne egy segitd
csoportra, akkor megtervezzlk és elinditjuk azt.
Sok dolgunk van még, nem ketseges, de a resz-
eredmenyekbdl mar most latszik, hogy érdemes
ezen a terUleten sok munkat befektetnil

Junaszne Lacsni Henriett

mentadlhigiéniés szakember

Ahogy sorolni kezdi az eddig megszerzett dip-
lomait, végzettségeit, alig gyézék jegyzetelni.
Mégis, valésziniileg az egyik legszerényebb
sokdiplomds ember, akivel valaha taldlkoztam.
- Az élet Ugy hozta, hogy 18 évesen munkaba
kellett allnom egy csaladi életesemeny miatt, s
onnantal kezdve mindig munka mellett tanultam
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- kezdi a beszélgetest. - Iddsek kozott ndttem
fol, biztos, hogy ez is befolyasolta az elhivatott-
sagot, amit a segitd szakmak irant éreztem. Ide,
az EFl-be 2019 marciusaban érkeztem. Eldtte
egeszseglgyi terlleten dolgoztam, de hosz-
szU ideig a szacidlis &gazathan is. Egészség-
Ugyi tertleten felndtt szakapolo a legmagasabb
vegzettségem. Egészségtan tanari és mental-
higienes diplomat, majd pedig szocialis mun-
kas vegzettséget szereztem, és iddsellatashal
szakvizsgdztam. Tanultam gyogypedagogiat,
legutdbb kompetenciafejlesztd tréner lettem,
jelenleg pedig gyasztanacsadonak tanulok. Ezt a
sokret( alapot nagyon jol tudom mast hasznalni
a munkamban.

- Tulajdonképpen milyen feladatai vannak az
iroda munkdjan beliil?

- Alapvetden mentalis egeszsegfejlesztd munka-
korben tevékenykedem. Az irodank egyik feladata

AGYTORNA KLUB

LA baratném jart a cukros csoportha, 6
meselt errdl a lehetésegrél - kezdi lendli-
letesen Streba Etelka, az iddseknek ajan-
lott Agytorna klub egyik leglelkesehb tagja.
- Rogton érdekelni kezdett, mert amidta
az eszemet tudom, nagyon szeretem a
rejtvenyeket, fejtoréket, a Flles Ujsag fel-
advanyait is mindig megoldom. A hangulat
mindig nagyan jo. Aki faradtabhan erkezik
vagy nyomasztja valami, az is feloldadik a
vegeére. Bar mindenki a j6 megoldast kere-
si, nem versenyzlnk, inkabb segitjik egy-
mast, sok sikerélmeényt ad ez a klub. Szuk-
seglink is van ra! Ennyi iddsen mar sokszar
maganyosak vagyunk, s mindenkinek
vannak nehézsegei. Nekem peldaul harom
agyi infarktusom volt. De ez a klub nem a
problemakral szdl, nem ezért vagyunk ott,
hanem hogy tamogaté kézegben egy jot
jatszhassunk! Nekem nagy kedvencem a
relaxacio is, itthon is csinalom. Regen jo-
gaztam is, de amiota mindkét labamban
protézis van, mar nem megy minden. De az
agytorna, az meg igen! 0sszian igazan ér-
dekes feladatokat hoz minden alkalommal.
Kezdesnek altalaban kartyakat valasztunk,
s ki-ki elmandja, mi jut rdla eszebe, mi-
lyen hatassal van réa a kartyaja. Ezt a reszt
nagyon szeretem, régen sok vezetdi tré-
ningre jartam, ott is csinaltunk hasonlot.
A masik kedvencem, amikor parokban el-
meseljuk egymasnak, mi tortént vellnk
mostanaban, utana pedig a csoportnak
a sajat szavainkkal maondjuk el, amit a
parunk meselt. Eddig egyetlen alkalmat
sem hagytam ki, és alig varom, hogy 6sz-
szel Ujra kezdddjenek a foglalkozasok! Itt
mindenki talal olyan kapaszkodat, ami mi-
att szivesen jar.”
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AZ EFI 0SZI PROGRAMJAL:

Eletmodvalté klub:

kéthetente csttortokonkent, 15-16 h.
Nyitott csoport, barmikar lehet csatlakozni.
09.05.09.19.10.03.10.17.10.31. 11.14.
11.28.12.12.

Kilé-falo torna:

hetente hetfén, 15-16 h. Nyitott csoport,
barmikor lehet csatlakozni.

09.02. 09.09. 09.16. 09.23. 09.30. 10.07.

Joga:

16 -17.30-ig.

Nyitott csoport, barmikor lehet csatlakozni.
09.03.09.10. 09.17. 08.26. 10.01. 10.08.

Konfliktuskezelés tréning II:

harom egymast koévetd szerdan, 14-17.30 h.
A 3 alkalom egymasra épul, erdemes akkar
jelentkezni, ha a resztvevé mindharom alka-
lomra el tud jonni. 08.28. 09.04. 09.11.

Gyaszfeldolgozo csoport:

kethetente csutortokonkent, 14-16 h.

A csoport a 2. alkalom utan bezarul, addig
van lehetéség a csatlakozasra.
08.29.09.12. 09.26. 10.10. 10. 24. 11. 07.
11.21.12.05.12.19. 01.02.

a kulénhozé kilsd tarsszervezetekkel valg kap-
csolattartas, illetve a programjaink meghirdetése,
megismertetése a lakossaggal, kilsd szakembe-
rekkel. Ennek a munkanak jo réesze ram harul. Az
idésgondozokba kitelepult programjaink eldzetes
szervezese is az en kezemben fut 6ssze, és a mar
futd programok ideje alatt is folyamatas kapcso-
latban vagyok az intézmények vezetdivel. Egyeh-
kent mindharmunkra igaz, hogy nagyon sokrétliek
a feladatok: a csoportok vezetése mellett azok
temainak kidolgozasa, az id6beosztas megterve-
zése, a programok naptarba illesztése, a toborzas,
a végen pedig a tapasztalatok 6sszegzése, az ad-
minisztracio feladatai. De az alapokat is jol tudom
hasznalni: az egeészseglgyi végzettsegem okan
a kitelepUlds szurds rendezvényeken én szoktam
bizanyaos szlréseket elvegezni.

- Trénerként milyen csoportokat vezet?

- Akompetenciafejleszté tréneri vegzettségemet
hasznalva kanfliktuskezeld, csapatépité es kom-
munikacios treningeket tartok. Ezek 6 alkalmas,
klasszikus kiscsoportos foglalkozasok, 6-12
résztvevdvel. A mitarsadalmunkra jellemzd, hagy
nem szeretlink kanfrontalédni, mindenki azt gon-
dolja, hogy a konfliktusokat elkertini a legjobb.
Holott fontosnak gondolom, hogy foglalkozzunk
a munkahelyi konfliktuskezelés problemakarevel.

Gyadgyitd képzelet csoport:

varhato indulés: szeptember vége - oktober
eleje. A kulonbozé daganatos megbetege-
dessel diagnosztizalt résztvevek kifejezet-
ten erre a temara felepitett 12 alkalmas
zart csoportja.

Nyitott relaxacios csoport:

hetente kedden, 8-9 h. Nyitott csoport,
barmikar lehet csatlakozni.

09.17. 09.24.10.01. 10.08. 10.15. 10.22.

Meditacidval a tudatossageért:

hetente hetfénként, 15-16.30 h. A csoport a
masodik alkalom utan bezarul, igy addig van
lehetéség csatlakozni.

09.09. 09.16. 09.23. 03.30. 10.07.

Autogén tréning:

hetente hetfénként, 15-16.30 h. A csoport a
masodik alkalom utan bezarul, igy addig van
lehetéség csatlakazni.
10.21.10.28.11.04.11.11.11.18. 11.25.

Kozosségi agytorna idéseknek:

hetente hetfonként, 09-11 h. Nyitott cso-
port, barmikor lehet csatlakozni.

09.16. 09.23. 09.30. 10.07. 10.14. 10.21.
10.28.11.04.11.11.11.18.11.25. 12.02.

Diabetes klub:
minden honap utolso keddje, 15-17 h.
09.24.10.29. 11.26.

Csak egy példat emlitek: a munkahelyi pszicho-
terror sak munkahelyen okoz nagy fluktuaciot,
holott megoldasi alternativaként kézenfekvd
lenne a tréningmadszerrel torténd feldolgozas.
Itt a tréningen sokat beszeélgetlink rola, hogy a
kanfliktusok a mindennapjaink velejarai, és nem-
csak rombolaak, destruktivak lehetnek, hanem jé
esethen, ha jol kezelik azokat, akkar konstrukti-
vak, epitdek. Sot, egy jol kezelt konfliktus sikerel-
menyt is ad, az énbecsuléstnk erdsadhet tdle. A
tréning gyakorlataival és az azokhoz kapcsolado
elméleti hattér reven a resztvevék olyan hasznas
tudasra, keszsegekre tehetnek szert, amelyeket
a mindennapi életben sikerrel alkalmazhatnak.

- Augusztustol ismét ujabb feladatot vallal.

- lgy igaz, az augusztus végén induld gyaszfel-
dolgozd csoport egyik vezetdje leszek, amit 12
alkalmasra tervezlink. A gyasz alapvetéen olyan
kerdes, amirdl nem szeretunk beszelni. Menekul-
link eldle, sokszor el is nyomjuk, holatt érdemes
foglalkozni ezzel a nehéz témaval, hiszen egye-
temlegessége miatt el6bb-utébb mindannyian
talalkozunk vele. Ehhez nem is kell elveszitentink
senkit. Sokféle veszteseg erhet minket az elet-
ben, amit el kellene gyaszalnunk, mandjuk egy
munkahelyet, vagy egy felbomlott hazassagot.
Rengeteg olyan veszteseg jar gyasszal a min-
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dennapokhan, amirdl nem is gondoljuk, hogy
foglalkazni kellene vele, kdzhen pedig a lelkiink
melyén dolgozik, és rosszabh esethen felemészt
bennunket. A most induld csoport egyébként ki-
fejezetten a valakinek az elvesztéséhez, halalhoz
kapcsolédd gyaszral szdl, ennek ellenere nem
kell attal tartani, hogy itt mindenki csak sirni fog.
Tamaogato kézeget teremtlink, amiben mindenki
beszamalhat a tapasztalatairdl, és nagyon sokat
tudnak majd segiteni egymasnak a csoportta-
gok. lgyekszunk feltarni a gyasznak azt a vettle-
tét, ahonnan fejlédési pontként tekinthettink ra.

- Milyenek az eddigi tapasztalatok a munkdjuk-
kal kapcsolatban? Hogyan fogadtdk példdul a
kollégdk?

- Nagy 6rém az a nyitottsag, amivel nap mint
nap talalkozunk. Rogtén az iroda munkajanak
elinditdsakor megvalt az a szakmai lehetése-
glink, hogy magunk javasoljunk csoportokat, es
dr. Molnér-Gallatz Zsolt, a stratégiai igazgatonk
minden szakmailag indokolt elképzeléstnket a
legmesszebbmendkig tamogatja, ahogy a rész-
vetellnket is a szakmai fejlédéstnket szolgald
képzeseken. A kollégak, akikkel eddig felvettlik a
kapcsolatot, Ugy latom, hagy ortilnek az EFI ki-
nalta lehetdseégeknek. S6t, sok jo otletet is kap-
tunk arral, hogy milyen csoportakat lenne érde-
mes inditani, mivel kellene tobbet foglalkoznunk.

- A jo munkakérilmények mellett hogyan vi-
gydz a sajat egyensulydra, hogyan teremt har-
monidt az életében?

- Kéthetente jarunk a kollégaimmal szupervizi-
¢ra Sarudi Katalinhoz, a kdrhaz pszichologusok
szakmai csoportjanak vezetéjéhez. Ez kivald
alkalom arra, hogy heszéljlink a nehézsegeink-
rél vagy az oérémeinkrdl, vagy éppen szakmai
kerdeseket tegylnk fel. Nap mint nap a szeme-
lyiseglinket hasznaljuk a munkankban, ezert
szamunkra kulénosen fontos ennek a karban-
tartésa. Csak addig es ugy tudunk jol dolgozni,
amig mi magunk rendben vagyunk. Ami pedig a
munkan kivali eletet illeti: kutyabolond vagyok,
hat mopszom van, és egy nemet dogom. A ku-
tyak fantasztikusak! Arad belliik a feltétel nélk(li
elfogadas, a szeret, az empatia - mindaz, amit
a mindennapokban, a munkédmban mésoknak
atadok. Egyébkent is szerencsés vagyok, nagyon
jo csaladom van, szeretd férjem és egy fiam. Az
otthonom, a csaladi hattér nagyon nagy megtar-
to erdt jelent az életemben.

Peter-ozabn Usszian

pszichologus

Fiatal kora ellenére szamtalan segitd teriileten
gylijtétt mdr tapasztalatokat. Dolgozott haj-
léktalanszdllén, szocidlis munkdsként és men-
talhigiénés szakemberként is. Vallja: minden,
amit eddig tanult, nagy haszndra vdlik az itteni
munkdjdaban.

- Tegnap egy szUlesre felkészitd tanfolyammal
zartunk ebben a teremben, ezért kerllt ki az
asztal - magyarazza, mikézhen visszahozza
az emlitett butordarabot a tagas, napfenyes
helyiségbe, hogy kenyelmesebben beszelget-
hesslink. - Féallasut munkatarsként harman
dolgozunk itt, mindharman féként a mentalis
egeszsegmegorzes tertiletén, de az iroda prog-
ramjait szeretnénk széles spektrumon tartani,
ezert vannak olyan programjaink is, ahol kulsds
szakemberekkel dolgozunk. llyen volt a tegnapi
szlilésre felkészitd tanfolyam is, vagy a diete-
tikai-, gyogytarnasz- és vedéndi foglalkozasaok.
llyenkar az erintett szakemberekkel kdzésen
szervezzUk meg és koordinaljuk a csoporto-
kat, biztositjuk a helyet, a technikai feltétele-
ket, magukat a foglalkozasokat pedig 6k tartjak
meg.

- Milyen sajat csoportjai voltak, vannak jelenleg?
- Az els6 csoportom egy idéseknek szald agy-
torna valt, amit annyira szerettek a résztvevok,
és bevallom, én magam is, hogy a meghirde-
tett 6 alkalom utén klubként folytatjuk szep-
temberben. A foglalkozasok konnyed, jatékas
feladatai jo kondicicban tartjak az agyat, a
kozos tevekenyseg es jo hangulat pedig kdzos-
ségteremtd is. A részvétel tehat nemcsak a de-
mencia megeldzeseében lehet hasznos eszkdz,
hanem a maganyossagerzetet, szorongasos
és depresszios tlneteket is enyhitheti. Mindig
hetfdn reggel tartjuk az dsszejovetelt, ami igy
keretet ad a hétnek, elinditja azt. Igyekszem
szines, érdekes feladatokkal érkezni, verbalis,
vizualis, kommunikacios feladatokat is hozok.
Ezekkel nemcsak kiszlrhetjlik az esetleges
problémakat, de fejlesztd hatasukis van. Hasz-
naljuk a kepzeletlnket, fejlesztjik az Gnisme-
retet, multfelidéz6 technikakat is alkalmazunk.
Nagyon fontos, hogy a foglalkozas der(s, ja-
tékos hangulaty, nincs verseny, pontozas, de
ha egy-egy teszten kiugrod értéket latunk, vagy
valamilyen prohlémat észlellink, akkor azt meg
tudjuk beszélni az adott résztvevével, s szak-
orvoshoz iranyitjuk.

- Egy-egy csoport dltalaban hat alkalmat jelent?
- Legalabb, és ez nem veletlen. Legalabb hat
alkalom szlikséges ahhoz, hogy egy-egy tech-
nika, vagy az eéletmadvaltas alapjait meg-
teremtsUk, eés az elvetett magok valoban
meggyokerezzenek a hétkoznapokban. A kife-
jezetten egészségligyi dolgozoknak hirdetett,
meditacion alapuld stresszkezel6 csoportom
is hat alkalmas volt. A csopart atlag életkora
30-40 ev kerul lehetett, a célunk pedig az volt,
hogy az itt tanult, a stressz cstkkentésere al-
kalmas meditacios és imaginacios eszkozoket
kés@bh onalldan, otthon vagy a munkahelyl-

MINDFULNESS:

kén is alkalmazni tudjak a résztvevok. Az egyik
ilyen eszkozlnk a tudatossag novelése, a szer-
vezetlink jelzéseinek megfigyelése bizonyos
helyzetekben, de az itt elsajatitott relaxacios,
meditacios technikaknak is nagy hasznat ve-
szik késdbh a résztvevsk. Eppen ezért mindig
adak valamilyen kisebb hazi feladatot, megfi-
gyelnivalot, amit aztan a kovetkezd foglalko-
zason megbeszélhettnk. Ez lehet példaul a
gandolatok vagy kellemes élmenyek naplézasa,
vagy a sajat viselkedés megfigyelése egy adott
helyzethen. llyen csopartunk is indul egyébként
szeptemberben, Ujra. A 12 alkalmas testsuly-
csokkentd csoportunkat a kollégammal ko-
z6sen vittlk, itt @ masodik hat alkalom soran
csatlakoztam be a csoport vezetésebe. Ez a
kurzus is annyira népszer(y lett, hogy klubkeént
folytattuk a munkat.

- Hogyan tudnak teljesen idegen emberek
csoportként miikddni, személyes dolgokrdl
beszélgetni?

- Eppen ehhez kel a segitd vezetés. Minden
csopartban vannak csoportszabalyok, amiket
az elejen tisztazunk. Van peldaul csoportti-
tok: ami itt elhangzik, az itt is marad. Mindig
én-kozlésben beszellnk, tehat magunkral,
és nem a masik résztvevérdl. Nem adunk ta-
nacsot, mindenki a sajat elményeirdl beszél,
amire persze lehet valaszalni, de az soha nem
lehet tdmado, kritikus meglatas. Hogy ki mit
vagy mennyit mond el magardl, az eleterdl, az
sajat dontés. A csoportak altalaban nyitakdrrel
indulnak és zardkarrel végzddnek, vagyis az
elejen meg tudjuk beszélni, ki hogyan, milyen
allapothan érkezett, mi foglalkoztatja éppen,
a végeén pedig azt, hogy mi valt jo, vagy éppen
mi okozott nehézseéget azon a napon. Az utolso

tudatossag, tudatos jelenlet, eber figyelem. Azt a folyamatot értjuk alatta, amikor figyelmunket
szandekosan az adott pillanatban tapasztaltak felé forditjuk, az eszleleseinket tudatasitjuk.
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foglalkozas egy resze arrdl szol, hogy vissza-
jelzéseket kerlink a résztvevéktdl: mi az, ami
tetszett nekik, mi az, ami kevesbe, mibdl kellett
volna tobh vagy kevesebb. Barmilyen észreve-
telnek orulunk, hiszen sokat segit a kévetkez@
csoportok munkajanak megszervezéseben.

- Mit szeret a legjobban ebben a munkdban?
- Azt hiszem, a szakma szeépsege abban rejlik,
hogy minden ember torténete mas, mindenki
mashonnan és eltérd allapothan érkezik - de
minden tortenethdl merithetlink olyasmit, ami
épitd, ami tovahbvisz minket. A legizgalmasahhb
talan azt latnom, amikor valaki kételyekkel jon,
fenntartasai vannak a csoportfoglalkozasok-
kal szemben, és ez szép lassan megvaltozik,
eloszlanak a ketelyek és lathatoan hasznara
van mindaz, ami itt térténik. Nagy érém az is,
amikar a tagok arral szamolnak he, hagy jal
tudtak alkalmazni egy-egy itt tanult madszert,
eszkozt, és ettdl konnyehb lett szamukra egy
helyzet, szituacid vagy déntes.

- Gondolom, a csoportvezetd nem teheti meg,
hogy bort iszik és vizet prédikadl, igaz?

-Nem, ez nem volna szerencses! Szamomra
az egeszsegmegorzes holisztikus, sok elemet
0sszeqgz@ felfogasa a legrokonszenvesehb.
Ezert a sajat életemben is minden terlleten
térekszem az egyensulyteremtésre, az egesz-
seges eletmadra: a sporttdl kezdve a taplalko-
zason es a kiegyensulyozatt tarsas kapcsola-
tokon at az 6rémmel végzett munkaig. Csak igy
tudok hiteles személykent odaallni a csoport-
jaim elé. Nemcsak hasznalom azokat az esz-
kbzoket, amikrdl beszélek nekik, de én magam
is megtapasztaltam mar a tudatos egészseg-
meg6rzessel jard nehezsegeket, ahogy az
eredmenyek dromeit is. Ez rengeteget segit a
munkamban.

Meixner Julia

pszichologus

Meixner Julia ugy érkezett az els6 munka-
helyére, hogy mar az egyetem alatt is ko-
moly tandcsadéi munkadt végzett. A legjobb
cégére az dltala oktatott technikdknak:
drad beléle a derii és a harménia.

- Egy 12 alkalmas autogeén tréninggel kezdtem
- meséli -, ahol egymasra épuld relaxacios
elemeket tanultunk meg a résztvevékkel, ami a
vegen komplett relaxacios gyakorlatta allt 6sz-
sze, amit a hetkdznapokban énalloan is tudnak
hasznalni. Ez a technika segithet példaul abhan,
hogy konfliktusosabb helyzetekben néhany
perc alatt lecsendesitstk a gondolatainkat, és
azutan higgadtabban, jozanahbul kezelhesstk
az adott szituaciot. A relaxacios gyakarlathoz
kapcsoladd kitekinté kerdések réevén mas, Uj
szemsz0ghdl tekinthetlink ra a sajat mikodeés-
maodunkra, és igy kénnyebben alkalmazkod-
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hatunk peldaul az életikben bekévetkezd na-
gyohb valtozasokhoz. Aprilis kézepén indult a
12 alkalmas testsulycstkkentd csoportunk, itt
gyogytornasz és dietetikus kolléga is segitette
a munkat konkrét tanacsadassal. Megnéztik,
milyen nehézségekkel jar az életmadvaltas,
peldaul kénnyl-e egészségesebb fogast va-
lasztani egy nagyohb csaladi 6sszejovetelen,
vagy hogyan fogadjak egy barati tarsasagban,
ha valaki nemet mand a kdzés koccintaskor
Karuljartuk, hogy mi mindenre hasznéljuk az
evést, és foglalkoztunk a halogatas kérdesevel
is. Egy valodi életmadvaltashoz hosszabb idé
kell, a jo szokasok, jo gyakarlatok hosszu tavd
megtartasa pedig sokkal fontosabb, mint né-
hany gyorsan leadott kild. A testsulycsokkentd
csoportban indulé csomagot adtunk ehhez, a
nyitott életmadvaltd klubunk pedig folyamatos
tamogatast ad, barmikar lehet hozza csatla-
kozni. Itt nem feltétlentl a testsulycsokkentés
all a kézeppontban, jarhatnak ide peldaul inzu-
linrezisztenciaval vagy diabétesszel él6k is, akik
a diétajuk tartasahoz igenyelnek segitséget.

- Ugy tudom, minden korosztdlynak tarta-
nak foglalkozasokat.

- lgy igaz, a nyaron példaul a kérhaz dolgozd-
inak 6-9 éves gyermekei szamra szerveztlnk
3 napos tahort, ket turnusban. Jatékas, moz-
gasos programot allitottunk 6ssze, sokat val-
tunk a szabadban. Emellett mindfulness alapt
gyakorlatokat végeztlink, sokat heszélgettiink
arrol, hogy hogyan mukadik az agyunk, mi tér-
ténik vellink példaul, ha izgulunk vagy dihdsek
vagyunk, hogyan csendesithetjik le az erés
érzelmeinket, indulatainkat. A beszelgetések
mellett meditacios, relaxacios gyakorlatokat
tanitottunk, de neztink vellik mesét is az agy-
sejtek mukoadeéserdl, és sok kézmdlves teve-

kenyseget is beiktattunk, gyurmaztunk, festet-
tunk, rajzoltunk. Mar menet kézben is 6rom vaolt
hallani a szul6ktél, hogy a gyerekeknek nagyon
tetszettek a foglalkozasok, alig varjak a kovet-
kezé napot, és a tahar vegén is sok-sok pozitiv
visszajelzést kaptunk a gyerekektdl éppugy,
mint a szUléktdl. Folyamatosan dolgozunk az
idosek nappali ellatasanak halgzatahan is, je-
lenleg 3 gondozohazzal van kapcsolatunk. Ket
helyen filmklubot vezetink Osszidnnal, ahal
rovidfilmek, filmrészletek révén beszélgetlink
arrdl, ami a csoport tagjait foglalkoztatja. Volt
mar téma az iddsebh és fiatalabb generaciok
kapcsolata, a veszteség, gyasz, elmulas, az
gletdsszegzes kérdése. Mindig alkalmazkodunk
a csoport igéenyeihez, ha Ugy tapasztaljuk, hogy
egy temaval kapcsolatban keveshé nyitottak,
azt nem erdltetjuk. Inkabh kisérjlik, mint vezet-
juk ezeket a beszélgetéseket. Legutdbh a Kez-
dé cimd filmbdl vittlink jeleneteket, amelyben
Rabert de Niro prabal beilleszkedni egy nagyon
fiatal munkahelyi kdzésséghe, s ennek kapcsan
beszélgettlink az idés-fiatal kapcsolatokral, a
munka vilagardl. A harmadik idés csoportunk-
ban hasonléan dolgozunk kisehb feladatok,
jatekok, elgondolkodtato keérdesek, iddnkent
relaxacios gyakarlatok segitsegével. Beszélge-
tunk az 6 specialis nehézségeikrdl, de arrdl is,
hagy milyen eréforrasokra tudnak tamaszkodni
igy idds korban. Ez is egy nagyon halas tertile-
te a munkanknak, a foglalkozasok legtobbszar
derlsek, jo hangulatiak, a résztvevék mindig
nagyon varjak a kovetkezd alkalmakat, szere-
tettel fogadnak, érezhetden sokat ad nekik ez
a lehetdség.

- Hogyan tervezik meg, hogy milyen csopor-
tok induljanak, mivel foglalkozzon az EFI?

- Az idedlis az volna, és hosszu tavon ezen dol-
gozunk, hogy az iroda munkaja szamtalan mo-
dan kapcsolédjon a XX. kerUleti ellatérendsze-
rekbe. Egyel6re meg az ismerkedes fazisahan
vagyunk, igyeksziink minel tobbet megtudni az
itt él6krdl, a problemaikrol, az egészséglgyi es
mentalis allapotukral, hogy valdhan az itt élg
kozOsseg igényeire szabhassuk a kinalatunkat.
Ezekre az igenyekre rugalmasan tudunk reagal-
ni. Az iroda kételezéen vallalta peldaul kronikus
betegcsoportak inditasat, de, hogy ezeket mi-
lyen betegséggel erintettek szamara szervez-
zUk, és hogyan eépitstk fel, azt mi alakithattuk
ki. Mar van egy cukorbeteg klubunk, dsztél in-
dul a Gydgyitd kepzelet csoportunk daganatos
betegek tamogatasara, ahal a foglalkozasok
relaxacion és a kepzelet erején alapulva segi-
tenek. A karhazban dolgozd Gydrfi Andreaval és
Ossziannal kozésen vezetjuk majd.

- Mit tesz a sajdt egészségéért, a lelki egyen-
stilya megérzéséért?

- Meggydzédesem, hogy a testi egészseg és
lelki egeszség szerteagazdan kapcsoloadik
0ssze, nem érdemes szétvalasztani a kettét.

NEGYVEN EVE A MUTOBEN

Igyekszem odafigyelni az etkezésre, jarok mo-
zogni, squashalni - vagy fallabdazni, futni és
szépiddben biciklizni. A csoportjainkban mindig
hangsulyozzuk a tarsas kapcsolatok fontossa-
gat, és a sajat eletemet is igyekszem Ugy alaki-
tani, hogy a csaladra, haratokra mindig elég id6
maradjon. Jo lenne, ha minél téhben belatnak,
hogy az egészséglink a mienk, neklnk kell ra
vigyazni, nem mindig lehet csak ugy ,meg-
szerelni”, ha elromlik. Ahogy az is j¢ lenne, ha
egyszer majd az altalanos tudéas részeve valna,
hogy érdemes egeszséges étkezési szokasokat
kialakitani, érdemes megtanulni relaxalni, hogy
fontos mozagni, a kapcsolatokat pedig apalni,
és a kanfliktusainkat jdl kezelni. Bizakodo va-
gyok, hiszem, hogy ez egy olyan terulet, ahol
latvanyas, epité valtozasokat érhettnk el!

Lappints Eszter

KONFLIKTUSKEZELO TRENING

LAz intraneten lattam meg az EFI prog-
ramjait, es nem valt kerdeses, hogy elme-
gyek a konfliktuskezeld tréningre - mondja
Peter Tamas, a Mlszaki Osztaly energeti-
kusa. - A munkank soran sok kollégaval,
sok osztallyal kell egyutt daolgoznunk, és
elkertlhetetlenek a konfliktushelyzetek
is, tudtam, hogy hasznos lesz. Kulonosen
tetszett az elméleti resz, ahal a konfliktu-
sok folyamatanak, mikadésenek tudoma-
nyos alapjat vettik at. Megtudtuk, milyen
szintjei vannak egy konfliktusnak, s hogy
az egyes szintek milyen hatassal lehetnek
a resztvevokre. A szituacios gyakorlatok
soran egy elképzelt konfliktushelyzetbe
kellett belehelyezkednlnk egy-egy sze-
repben. Ezutan a kapott elmeleti tudast
is hasznalva mindig megbeszeltik a hely-
zeteket. Megtanultuk felismerni azokat a
tipikus viselkedési elemeket, strategiakat,
amiket ilyen helyzetekben hasznalunk, és
azt is megnéztuk, hogy ezek kézul melyik
hatékony. Uj, hasznos stratégidkat is ta-
nultunk Henriettdl, a trénerdnktdl. Nem
kerdéses, hogy mennyire hasznos volt a
tréning! Azota is nap mint nap hasznalom
a munkaban is, a magénéletben is az ott
tanultakat. Azota sokkal kénnyebben tu-
dok feszult helyzethen a konfliktus targyi-
lagos szintén maradni, €s nem atlépni az
érzelmi szintre, ahol méar sokkal nehezebb
vagy lehetetlen megnyugtatoan kezelni egy
problémat. Az mar csak hab a tortan, hogy
a tema ellenére kifejezetten jo hangulatu-
ak valtak a talalkozasok, tébb kollegaval a
munkakapcsalatunk is kdzvetlenehb, nyi-
tottabh lett azdta.”

Dr. Nagy Istvan, a Sebészeti Osztaly féorvo-
sa, kozel 40 éve sebész. 1982-hen a kato-
nasag utan erkezett az akkariban megnyitott
Jahn Ferenc Kérhaz sebészetére. A betegek
és kollégai nyugodt, kiegyensulyozott szak-
embernek ismerik. 2019. majusa 6ta a veze-
téség dontése réven a Kézponti M(td vezetdi
feladatait is ellatja.

- Mindig orvasnak késziilt?

- lgen, s6t azan belll is kizardlag sehesznek ké-
szlltem, gyerekkoromtal. Sosem kerestem és
fogadtam el mas lehetdséget! Az egyetem utan
a gyulai korhaz seheszetéen kezdtem dolgozni.
Akkor még mi &lltunk sorba a lehetdségekert, és
egy ilyen allasnak nagyon kamoly presztizse vaolt.
Ezzel egylitt, Gyulara menni budapesti fiatalem-
berként nagy vallalas volt, hiszen senkit sem is-
mertem ott. Pesten biztosan talaltam volna mas
szakagban statuszt, de szamomra nem létezett
masik ut.

- Evtizedek 6ta a kérhdz szakorvosa, ponto-
san ismerte az itteni viszonyokat a kineve-
zésekor. Ehhez képest milyennek taldlja az uj
munkakdrét?

- Valgban, eddig is a mdt6ben éltem, Ugyhogy
volt tapasztalatom béven, volt mire tdmaszkod-
nom, amikor mérlegeltem a felkérést. Frdekes
kihivas szamomra az Uj feladat. Minden érdeket
nem lehet kiszolgalni, a dontéseket szakmai
alapon kell meghozni - igy mindig van, aki ele-
gedett, és aki kevésbé. Igyekszem a kozéputat
megtalalni. Arra azert torekszem, hogy barki
fordulhasson hozzam a prohlemajaval, szeret-
nem, ha a kollegaim ugy éreznék: szamithatnak
ram. Persze, meg kell szokniuk engemis ebben a
feleldssegi kdrben, és ez nem mindenkinél ment
z6kkendmentesen. Mostanra azonban érzem a
hizalmat, és hogy az elején tartdzkodd kollegak
is nyitnak felem. A szakmai kévetelmenyekbdl
nem tudok engedni: egy mitében rendnek kell
lennie! Erre szakorvoskent is nagy hangsulyt
fektetek, igy szocializalodtam. Egy régi féndkém
mondasa: ,Ha latod, hogy valami nincs jél, még-
sem teszel ellene, az a te igénytelenseged jele!”
Ma is igaznak gondolom ezt.

- Vezetdként nagy feladat az esetleges fesziilt-
ségek, konfliktusok kezelése.

A mitében termeészetesen vannak feszultse-
gek, @m ezek a legtdbbszor szakmai eredetd-
ek. Az aktualis m(teti rendet az akut mdtetek
mindig felbaritjak, és itt van nekem szerepem
abban, hogy az eseteket sulyozzuk és a kalle-
gakkal egyutt kitalaljuk az optimalis lehetdse-

get. Oszintén szdlva, mara kindttik a kdzponti
mUt6t, és termeszetesen minden aorvos a sajat
betegei erdekeit kepviseli. A sok éves rutin nagy
segitség abban, hogy a felmertlé konfliktusokat
a lehet¢ leggyorsabban, legsimahban, haté-
konyan és baratsaggal oldjuk meg. Egyebkent
pedig ja 1atni, hogy nalunk az orvos kollégak vitai
a betegekeért folynak, sosincs szemeélyeskedes.
Folyamatasan fejlédlink, a laparoszkdpos tech-
nika teren is lépést tudunk tartani a karszerd
megoldasokkal, de a mUtdink kialakitasa ere-
dendden joval kisebb lakossagszam ellatasara

lett tervezve es kialakitva. Az ellatandd lakossag
szama az elmult évtizedben a duplajara nétt.
Ahhoz, hogy ezt az igényt ténylegesen, zokkend-
mentesen ellathassuk, nagyon komaly financia-
lis tervezésre van sztkség. De, hogy egy aktuélis
nehézséget emlitsek: a szabadsagolasok miatt
a nyari beosztas megoldasa is nagy kihivas es
nem halas feladat. Ezzel egyltt, Ugy készitjuk
el a m(teti rendet, hogy a betegek semmilyen
hatranyba ne keruljenek, figyelembe véve, hogy
a pihenesre minden kolléganknak nagyon nagy
szlksege van.

- Eléfordult olyan probléma, amire esetleg nem
volt felkésziilve?

A mUték klimaberendezése nemreg meghiba-
sodott, at kellett szerveznink a mutéti rendet.
A kollegaknak hosszabb pihendket iktattunk be,
igy kimélve mindenkit, amig a meghibasodott
alkatrész megeérkezett kudlféldrél. A menedzs-
ment és a MUszaki Osztaly 6sszefogasa revén,
valamint a kollégak turelmének kdszonhetéen
tulajdonképpen szerencsésen atvészeltik a
helyzetet. Ez példaul egy specialis szituacio valt.
Az alapelv mindenkeppen a gordulékenyseg, a
mUtéti beosztas rugalmassaga, az esetleges
Uresjaratok kikliszobalese, a mdtd maximalis ki-
hasznaltsaga. Szerencsére kivald munkatarsam
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mindennek megszervezéseében a fémUitdsnénk.
Agi nagy kincs, a kollégak is nagyon sokra tartjak,
és remek a kapcsolata a mdté minden munka-
tarsaval. Kivaldan tudjuk segiteni, tdmogatni
egymast. Nagyon jo érzekkel all a munkatarsak-
hoz, és a betanuld kollégakat is nagy turelem-
mel vonja be a munkaba. A m(td szemeélyzeti
allomanya épphagy elegendd, am egytél-egyig
kivala szakemberek. Ja latni, hogy a m(tét és
a felszerelést is mindenki a magaénak erzi, és
minden kollégank igényes a munkajara.

- A fiatal kollégak képzésébal

On is kiveszi a részét.

- A rezidensképzes feleldsségteljes, fontas, es
nagyon kellemes feladat. A sebészeti szakma
az egyik legkedveltebb orvosi szakag, a rezi-
densek nagyon hamar a mitéhe kertilnek, sok
a lehetdség a gyakorlasra, a szakmai fejlédesre,
tanulasra - neklnk pedig a tanitasra. Az orvosi
team feleléssege, hogy az itt eltéltott 4-5 evik
alatt megszerettesse a szakmat a jové genera-
cidjaval, és ha lehet, a fiatal orvosokat az intéz-
menyunkan belll megtartsa. Ez is olyan tertlet,
ahal fontos odafigyelntink egymasra, és ture-
lemmel segiteni a masik munkajat.

- On érsebész is, marpedig ez a szakdg manap-
sdg hignyszakma lett.

- Az érseheszet regebben sem valt egy kazked-
velt szakag, ma sem az. Nagyon nagy precizitast
igényld terllet, és joval tobb a kudarcélmeény,
mint masutt. Az érmUtétek hosszU mltetek,
id6igényesek, faradtsagosak, gyakran szovéd-
meényesek. Ugy mondanam, hogy ez egy nagyon
Gszinte szakma. Amikor levesszlk a betegrdl a
mUtéi izolalast, akkor rogton latszik, hogy amit
csinaltunk, az jo valt, vagy nem értlik el a vart
eredmenyt. llyenkar, szerencsére nem tul gyak-
ran, de folytatni kell, a mtétet ki kell terjeszteni,
hogy a kivant eredmenyt elérjuk, egy végtagot
megmenthesslnk. Lassuk be, ez azért nem tul
motivald! Ersebészként a rezidenseinket bevo-
nom ezekbe a mUtétekbe is, képet kaphatnak a
szakmaral.

- Hogyan tudja letenni az itteni, sokszor fesziilt-
séggel teli napok gondjat?
- Tudatosan figyelek ra, hogy valgban feltoltddve
és pozitivan kezdjem a napjaimat. A szakmaban
eltoltott évtizedek alatt képesse valtam ra, hogy
el tudjam engedni a munkahellyel jaré gondokat
es problémakat, és otthon az szamomra tény-
leg atthon legyen. Szerencses vagyok, mert fan-
tasztikus barati tarsasagom van, sokat vagyunk
egyltt, utazunk, kirandulunk. Sokat olvasok és
nagyon szeretek zenét hallgatni, mindkett6 ki-
vald madja annak, hogy elmerdljink egy-egy Uj
vilagban.

Huszti Szilvia
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NEVJEGY

AMIG ELEK, DOLGOZOM
AMIG DOLGOZOM, ELEK!

Dr. Kovacs Magdolna fél éve érkezett az
Ady Szakrendelé Reumatoldgiai Osztalyara.
80 évesen valtott munkahelyet egy 50 éves
munkakapcsolat lezarasakeént, és visszatért
egykori lakdhelyére, Pesterzseébetre, ahol
gyermekkeént elt.

- Az On kordban ritka a munkahelyvdltds.

- 20 éve nyugdijas vagyak, de egyéni val-
lalkozoként dolgozom a mai napig. A mun-
kahelyvaltasra azért kerll sor, mert egy
kellemetlen incidens sorén végérvényesen
megromlott az egyéhként lahilis kapcso-
latom a karabhi munkahelyem jelenlegi in-
tézetvezetdjevel, ezért megvalt télem. Egy
kis ideig engedtem csak meg magamnak
a szomorkodast, aztan megkerestem dr.
Ila Zsuzsa féorvos asszonyt, akivel régata
mar barati viszonyban vagyunk, és felajan-
lottam a szaolgalataimat. Itt nagy arommel
fogadtak, hamar megszerettem az Uj he-
lyemet, €s ma mar ugy érzem, hogy ez a
valtozas szukségszerd volt.

- Fel sem meriilt Gnben, hogy ez esetleg j6
alkalom lenne a praxisa lezardsdra?

- Egyetlen masodpercig sem! A vitalita-
som titka a betegeim szeretete! Van alyan
betegem, akit tohb mint 40 éve ismerek,
és a gyermeke, unokdja is jart mar nalam.
Tény, hogy a munkahelyvaltas megviselt,
de most kevesebbet kell utaznom, és az
Uj kollegaimmal, fénokeimmel kivald kap-
csolatha kerultem. Talan kicsit furcsanak
tartanak, mert én mindig ezer fokon égek.
Mindig csinalnom kell valamit, ami lekét.
Sajnos a ferjem mar 20 éve nincs velem,
és a hianya a mai napig faj, potolhatatlan
veszteseq. Csodalatos hazassagom volt.

- Hogyan lett orvos?

Nagyon erds, 6sszetartd csalddhan ndttem
fel. Edesapam 6 évig a Don-kanyarnal volt
hadifogaly. Addig a nagynenéemék, nagy-
hatyaim segitettek edesanyamat, hogy fel
tudjon nevelni minket a testvéremmel. A
tanittatadsomat teljes mértékben a roko-
naink tdmogattak. A nagymamam a Veker-
le Telepen élt, és har nem volt semmilyen
egeszsegligyi vegzettsége, megis minden
beteg hozza jart tanacsert a kornyekrol.
Sorban alltak az emberek a hazunk el6tt,
hogy ,diagnosztizaljon” és gydgymodot

javasoljon. Abban az idében csak a leg-
tehet6sebbeknek volt pénzlik gydgysze-
rekre, ezért a betegeket hazi praktikakkal
gydgyitottak. Evekig figyeltem csodalat-
tal, ahogy a nagymamam faradhatatla-
nul, nagy szeretettel segit az embereken,
ahogy okos és hasznos tanacsokat ad.
Mikor meghalt, azon tortem a fejem, vajon
milyen gydégymdd segithetett volna raj-
ta, hogyan lehetett volna meggydgyitani.
Akkor éreztem el&szor, hogy orvos akarok
lenni. Végul 1963-ban végeztem altalanos

arvoskéent. Régen nem oda ment az em-
berfia, ahova akart, hanem ahova kuldték
- engem Balassagyarmatra, a Neuroldgi-
ai es Pszichiatriai Osztalyra. Ott tanultam
meg, hogy az embereknek nem elsésorban
gyogyszerre van szukseglk, hanem toéré-
désre, jo szora eés figyelemre. Az orvossag
csak ezutan jon.

- Hogy keriilt vissza Budapestre?

Amikor ferjhez mentem és megszUlletett
a fiunk, Dunaharasztiba koltoztunk, aho-
va karzeti orvosnak jelentkeztem. A kisfi-
ammal alig 4 honapot maradtam otthon,
akkoriban még nem létezett a gyes. Ha
beteghez kellett mennem, a férjem vitt
motarral, biciklivel, éjszaka pedig autaval,
a gyereket meg a szomszédasszonyhoz
adtuk be, hogy vigyazzon ra. De, mint a
nagymamam esetében, az emberek hamar

raszoktak, hogy szemeélyesen keressenek
fel. A kisfiam nem &rult ennek, nem akart
osztozni az édesanyjan. Nyaolc es fél évig
dolgoztam igy, és ez meérhetetlen gazdag
tapasztalatot jelentett az életemben.

- Mi terelte a reumatoldgia felé?

- Hirtelen a fejembe vettem, hagy tanul-
ni szeretnek, fejlédni. Az akkaori féorvos
nem akarta, hogy eljojjek, ezert kitalalt egy
koztes megaoldéast és felajanlotta, hogy va-
lasszak barmilyen szakmat, de maradjak a
Dunaharaszti Szakorvosi Rendelében. Ek-
kar jott az Otlet valahonnan, hogy reuma-
tolégus leszek. ElImentem az ORFI-ba és
1979-ben letettem a szakvizsgat. Kitanul-
tam a lézeres technikakat es az akupunk-
turat is, mert felkészllten akartam varni a
betegeket, tobb lehetdseg felkinalasaval.
Most Ugy tlnik, ismét a megujulads ideje
jott el. Mar boldog és nyugodt vagyok, hogy
itt lehetek, mert felfrissitett és felrazott az
Uj kérnyezet.

- Sosem fdrad el?

- Inkabb ugy mondanam, hogy beteg pél-
daul sosem voltam. Szamomra a pihenés
mindig aktiv pihenést jelent. 10 évig ta-
nultam olaszul, nemreg pedig a franciat.
Korabban a féerjemmel rengeteget utaz-
tunk, és mikor elveszitettem, Ugy dontot-
tem, mindent ugy folytatok, ahogy egyutt
csinaltuk. Néha a fiam is utazik velem,
de szdmaomra az is természetes, ha fell-
lok egy buszra egyedUll, és kérbeutazom
Olaszorszagat, vagy a francia Riviérat. De
jarok Bécshe is. Imadok utazni, latogatom
a muzeumakat, torténelmi emlékhelyeket,
és ha tehetem, hodaolok a vasarlasi szen-
vedelyemnek. Persze nem kell kamaly dol-
gokra gondolni, a helyi piacokra jarok ki,
ahol apro csecsehecsére, ruhadarahokra,
ekszerekre alkudozom. Volt egy fantasz-
tikus baratném, aki az operdban énekelt
és megszerettette velem az operat. Re-
gebben minden eléadasra elmentem. Van
otthon kondigéepem, step padom, minden-
fele sporteszkézom, mert gyermekkorom
ota mindig sportoltam valamit, nem most
akarok ellustulni. Amikor pedig lehetésé-
gem van, akkor ma is tovabbképzésekre
jarok, mert szamomra a tanulas sasem er
veget. Vallom, hogy a tevekenyseg éltet.

H.Sz.

Tisztelt Apolasi Igazgat6! Tisztelt Molnar Beatrix!

Tegnap, azaz 07.27-én szolgalatot teljesitettem az addiktologian. Erds, szinte elviselhetetlen
mellkasi fajdalommal dolgoztam. Este 19 6ra magassagaban, miutan letelt a munkaidém,
felhivtam a kardiologus kollégandmet, aki azt mondta, reggelig ne varjak, menjek at a
stirgbsségire.

Mondtam, nem akarok dolgoztatni senkit, szerintem ki fogom birni, de nem!

A fajdalom a mellkasomban, egyre jobban fokozodott, és tigy dontSttem mégis, csak
hallgatok ra. Megel6zoleg labort, és mellkas rtg-t csinaltattam, hogy ne terheljem a kollégakat
a siirin.

Atmentem, majd kértem a kollégandket, hogy szeretném, ha egy orvos megvizsgalna! Ez
azonnal meg is tortént!

Majd fél éjszaka bent voltam. Kicsit rostelltem magam, mikdzben lattam, hogy folyamatosan
ment6 érkezik, és a kollégak keményem dolgoznak, én meg ott fekszem, lehet, hogy a masik
betegnek, nagyobb sziiksége lett volna az agyra.

Evelin és a Zoli, velem olyannyira tisztességesen és lelkiismeretesen bantak velem, hogy
elmondani nem tudom. Jol esett, hogy valahol visszakapom azt, amit masokkal teszek.
Eziton szeretném megkdszonni a hozzam valo tisztességes banasmodot, a lelkiismeretes
munkajukat Es nem utols6 sorban dr. Korody Agnes dr-nek, aki szintén folyamatosan
mellettem volt. Most szembesiiltem azzal, hogy mennyire keményen dolgoznak megallas
nélkiil, és mindenkihez van egy kedves szavuk.

Udvozlettel,
Kovacsné Motuz Ilona

Targy: Koszonet

Datum: Sat, 6 Jul 2019 14:51:33 +0200

Feladé: [l Erika @gmail.com>
Cimzett:foig@delpestikorhaz.hu, sebeszet@delpestikorhaz.hu

Tisztelt Foigazgato Ur!

Junius 19-en mentem be epeholyag eltavolito mutetre a korhazba, 20-an megoperalt Kari
doktor ur es 21-en haza is mehettem.

Szeretnem ha tudna, hogy a korhazi tartozkodasom alatt mindenki, akivel csak kapcsolatba
kerultem az osztalyon es a mutoben (nappali es ejszakas noverek, dietas nover, orvosok,
betegszallito fiatalember, mutos segedek, altatoorvos, a holgy aki fogadott a muto elotereben
es persze Kari doktor ur) maximalis odafigyelessel es kedvesseggel, turelemmel es
emberseggel bant velem es ezt lattam a szobatarsaim eseteben is. (A dietas nover meg vegan
ebedet es vacsorat is intezett nekem, ami tudom nem egyszeru korhazi korulmenyek kozott. )
Ugyanezt tapasztaltam a sebeszeti ambulancian is a noverekkel! Pedig nagyon sok a beteg es
egy reszuk bizony turelmetlen (amit szinten megertek).

Ugyanez volt a tapasztalatom 3 eve is, amikor elindultak az epekoveim, amit ERCP-vel
kiszedtek a II. Belgyogyaszati Osztalyon. Akkor is a maximalis gondossaggal es
odafigyelessel foglalkoztak velem es a szobatarsaimmal mind a noverek, mind az orvosok.
Tudom sok tamadas eri a korhazat, ezert gondoltam, hatha orulnek az en nagyon pozitiv
tapasztalataimnak es velemenyemnek.

Remelem nem surun kell Onoket latogatnom, de ha megis mennem kell, nyugodtan fogok
menni ezutan is, mert tudom, hogy jo kezekben leszek.

Nagyon koszonok mindent a munkatarsaiknak!

Udvozlettel

I Ecika

-- Tovabbitott izenet --------
Targy:vélemény
Datum:Sun, 30 Jun 2019 14:07:43 +0200
Felado: N G-briclla <gabriella[ll@t-online.hu>
Cimzett:foig@delpestikorhaz.hu

Tisztelt Jahn Ferenc korhdz orvosai, ndvérei, apoléi és alkalmazottai!

Azért irok, mert ugy gondolom nem csak a rossz, de a jo tapasztalatokat is érdemes
megosztani. Erzsébeti 1évén a dél-pesti korhazhoz tartozom és bar utoljara kb. harminc éve
voltam ott, amikor sziiltem, most Gigy hozta az élet, hogy ismételten oda keriiltem. Par héttel
ezel6tt vasarnap éjszaka 10 ora koriil irtdzatos hasi fajdalmaim lettek, minden elézetes
eldrejelzés nélkiil. Mikor mar hanytam a fajdalomtol és a hideg razott, a férjem mentdt hivott.
Kb. 10 percen beliil megérkeztek, megvizsgalt a mentdorvos és fajdalomesillapito injekciot
adott, majd bevittek a dél-pesti korhaz siirgdsségi tigyeletére. Ott minden gordiilékenyen és
profin ment. A kisérok egy kiilon helyen varakozhattak, igy nem voltak tumultudzus jelenetek
¢és az orvosok is nyugodtan végezhették a dolgukat. Megvizsgaltak, a betegszallito elvitt
ultrahangra, kozben labor vizsgalatokat végeztek és a mentdorvos altal jelzett vakbélgyulladas
gyantja kezdett er6sodni. EKG, labor, négyogyaszati vizsgalat utan felvitt a betegkisérd a
sebészetre, ahol az ligyeletes orvos megerdsitette a diagnozist és felvett az osztalyra. Tovabbi
fajdalomesillapitd, infuzid utan eljott a reggel, egy nagyon szimpatikus orvos elmondta, hogy
velem fog kezdeni reggel és kiveszi a vakbelemet, ne aggodjak, iddben vagyunk. Utana
megjelent egy altatoorvos, aki szintén korrekten tajékoztatott, feltette a kérdéseit és délre mar
tul is voltam az egészen.

Az egész osztalyon szervezettség, fegyelem volt. Az éjszakas névér személyenként atadott
minket a nappalos ndvérnek, elmondva hogy mi tortént é&jjel, ki mikorra van kiirva miitétre.

Targy: Thx and sory))

Datum:Wed, 10 Jul 2019 20:13:38 +0300

relads: N o- N @z mail.com>
Cimzett:info@delpestikorhaz.hu

Hii

My name is - oz. Im from turkey. Last week i was in budapest. Last day i felt sick and they took
me to your hospital from airport by ambulance.. it was 02 july about 10am. In emergency service
your doctor and nurses have treated me and they were all good and kind. | wanted to say thank u
and apologize if i made any wrong there.. they helped me well and they were all kind )))

After i come home i wanted to reach doctor to say thx but i couldnt find any connection. Then i found
your hospital internet site, then im writing u now and say thx for all.. especcially thx to woman
doctor in emergency service.. if i have her contact i would like to say thx and im so appricciated to
her..

| wish the best to all your stuff.. ))

. o

Bursa —turkey
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KOR-KEP ALMANACH

NYARI TABUR GYERMEKEKNEK

FURCSA BETHGSHGEK
A KOZEPRORBAL

gen furcsa jarvany Utotte fel a fe-
jét 1518 juliusaban, Strasbourg-
ban. Egy asszony, akit a forrasok
csak Frau Troffea néven emlitenek,
minden ok nélkul tancolni kezdett a
varos egyik utcajan, s azt abba sem
hagyta legalabb negy (mas forra-
sok szerint hat] napig. Egy het sem telt
el, s mar 34 ember folytatta a tancot, egy
hdnap leforgasa alatt pedig kozel 400 fére
duzzadt a tancoldk létszama. Néhanyan
kozuluk a folyamatos megterhelés hata-
sara szivrohamban, agyvérzésben vagy
szimplan csak a kimerultseg kovetkezté-
ben elhunytak.
Hasanlo eset fordult elé egyebkent Aachen
utcain is 1374. junius 23-an. A korabeli or-
vosi feljegyzések, egyes kranikak, valamint
a varaosi tanacs altal kibocsatott dokumen-
tumok egybehangzoan allitjak, hogy az
<emberek a tdnchan hunytak el.

A tancold pestisnek vagy pesUstancnak
elkeresztelt ,betegséqg” kapcsén a Korabeli
orvosok kizartak, hogy annak asztrologi-
ai, esetleg termeszetfeletti oka lett volna,
szerintlk ez egy termeészetes betegseg
volt, amelyet a ,forrd vér” okozott. A ha-
tosagok nem tiltottak be a kesd kozépkari
Willamesdduletet”, sét inkabb - faszinpa-
dok epitésevel, valamint fizetett zenészek-
kel - 6szténoztek a varos lakait, hogy tan-
caljanak, mondvan, meg fognak gyogyulni,
ha kitancaltak magukat.

Pontosan ma sem tudjuk, mi okozta e
kulénds betegséget, egyesek szerint az
anyarozs-mergezes hallucinogén hatasa
eredményezhette, masok ugy velik, a to-
megpszichozis jelensege, esetleg az éh-
inség es mas betegsegek okozta stressz
miatt alakulhatott ki a tancolo pestis. Egy
érdekes elmelet szerint a tanckadrt a Szent

Tiancolo pestis

Vitus katedralisban eléforduld elsg ismert
eset utan elnevezett vitustanc (masik ne-
ven nyavalyatdres], vagyis egy szervi ideg-
baj okozta, amely féleg gyermekkarban

figyelheté meg, s a karismeje szerint az
arcon és a torzsben jelentkezg, gyors ran-
gasok jellemzik.

forras: www.mult-kor.hu

A Pesterzsebeti Egeszségfejlesztési Iro-
da nyari tabort szervezett a karhaz dol-
gozoinak gyermekei részére. Ez a tabor
termeészetesen mas volt, mint a tobhil
Az EFI gondosan gsszeallitott programja
a differencialt szemelyisegfejlesztésre,
a sajat kepessegek jobh megismerése-
re epullt, rengeteg sikerélményt adva a
gyerekeknek. A tudatossag, az az elfo-
gadas és anmegismerés mellett a részt-
vev@k a program réven olyan eszkézoket
kaphattak kezlkbe, amelyek a felelmeik
és indulataik kantrollalasat, figyelmuk
iranyitasat, tlrelmesebb, egylttérzé
cselekvest tesznek szamukra lehetéve.
Az iranyitott foglalkozasok alatt a szak-
emberek a stresszel szembeni védekezd
mechanizmusok kialakitasat is segitet-
ték. A problémamegoldd keszségek fej-
|6désehez elengedhetetlen a kreativitas
fejlesztése is. A gyerekek rajzos foglalko-
zasok kereteben, kuldnbozé technikakkal
ismerkedtek meg, a sajat fotd alapjan
keszllt monokrém @narckeptdl a viz-
festék csendéletekig, de akinek ahhoz
volt kedve, alkothat filctollal, zsirkrétaval
vagy szines ceruzaval is. A rajzaos progra-
mok a megfigyelés képességet fejlesztik,
magasabb szintre emelik az 0sszpon-
tositast, erdteljesen javitja a gyerekek
koncentraciojat - s mindezt a gyerekek
az iskolaban is kivaléan kamatoztathat-
jak majd.
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Intezmeénylnkben tobh osztalyon, folyama-
tosan zajlanak a feltjitasok es karszerUsite-
sek.

A Nogyogyaszati Osztalyon lévé mosdak fel-
Ujitasa mar jocskan iddszer(d volt. A teljes
cs6haldzat csereje mellett a kulturalt, higié-
nikus kdrnyezet erdekéhen a falakra kdnnyen
tisztithatd panelek kertltek, a korabbiak he-
lyébe falra fliggeszthetd wc csészeket tele-
pitettek.

A korhaz vizhalozatanak korszerUsitese is
halaszthatatlanna valt, amikor a haldzat
rendszeres ellenérzese soran csétorest ta-
pasztaltak a butorraktarban. A szakembe-
rek gjszakankeént dolgoztak a rendszer teljes
felllvizsgalatén és a hibak javitdsén, hogy a
karhaz mlkadeseét ne zavarjak.

A mentéportan cserelni kellett a nyilaszara-
kat. A szigetelés hianya és a tartdszerkezet
eléregedése miatt, alapos tervezeést eés a
felkészllest kovetéen megtortént a tarto-
szerkezet csereje, Uj ablakokat és U ajtot
épitettek be.

A kolonoszkdpias szlrdhelység felljitasa
kiegeszitd feladatokkal is jart. A kdrhaz me-
dikai gazhalgzata bdvitésre szorult, ezert
megujult a teljes gazrendszer is. Ket korabhi
orvosi szoba egyetlen tagas helyiséggé ala-
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kult. A vizsgaldhan a beteg egy kis 6ltozében
tud kulturaltan el6készulni a vizsgalatra, és
modern klimaberendezést is Uzembe allitot-
tak. A helységben egy eszkézmosot is elhe-
lyeztek, ennek kaszénhetéen kénnyehb hiz-
tositani a sterilitast. Ekézhen mar zajlanak
az elékészuletek a Gasztroenteroldgiai Osz-
taly tobbi vizsgaldinak korszerlsitésére is.

A Kozponti Sterilizald féhelyiségének is le-
zajlott a teljes felljitasa. A korahbi padlgzat
elhasznalodott, balesetveszélyesse valt, a
sterilizalagep kandenzvizenek tulfolyasa mi-
att elazott az alatta lévé helyiség plafonszer-
kezete. Ezen hibak elharitasa mellett a szak-
emberek atalakitotték a gézbevezetést, ami
igy gazdasagosabb lett. A munkalatok alatt
az ideiglenes sterilizald fennakadas nelkul
latta el a feladatokat. Végeredmenykeént a
vadanatyj padldzat mellett plazma-sterili-
z3l6 es modernebb vizdesztillalo berendezés
is kertlt a helységhbe.

Az idei maodernizalast és felljitasokat az
AEEK tdmogatasaval tudtuk elvégezni, 6sz-
szesen 76 millio 300.000 farint 6sszegben.
Koszanjuk kollégaink rugalmas hozzaallasat
gs a szakemberek munkajat!

Szh
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SZORO VIVEN

harmadik éve dolgozik a Pénziigyi Osztalyon pénziigyi ligyintézéként
- jelenleg a korhaz fopénztarosa. Egy specialis helyzet miatt hamar ra-
ébredt, milyen 6sszetartd, tamogatd kozosségbe kertilt.

- Aprilisban eqgy orvosi diagndzis miatt rémalomma valt az életem, az
életlink. Szedules es fulzigas miatt fordultam orvoshoz, és rogtén az
elsé eredmeények alapjan agydaganatot allapitottak meg, pontosabban
az agyalapi mirigy daganatat. Ebben a tudatban voltam, és teljesen pad-
l6ra kertltem. LesUjtva osztottam meg a fénokémmel is a dolgot, aki
azonnal intézkedni kezdett. Nekem nem is maondta, mit tervez, de egé-
szen a féigazgatd Urig ment, hogy segitsenek. igy végil viszonylag révid
idd alatt jutottam el egyeb orvosi vizsgalatokra, ahol aztan kideritettek,
hogy az allapotom szerencseére nem ilyen sulyas, téves valt a diagnazis.
Egy bevérzett cisztat talaltak a fejemben, az idegsebész pedig azonnal
megnyugtatott: nem hogy nem halélos, hanem gydgyithato a betegsé-
gem. A mai napig nem tudok napirendre térni afelett, hogy milyen sok
ember fogott dssze értem, és milyen sok segitseget kaptam a legkllon-
felebb osztalyokrol!

- Nyiltan beszél a betegségérdl. Ez nem mindenkire jellemzé.

- Ami velem tortént, az teljesen hétkdznapi dolog. Barki kertilhet hasonlo
helyzethe. Nem szegyellem, hiszen nem az én hibam, nem az én fele-
|6ssegem ez a hetegseg. Minden eset tanulsagos, fontos beszelni raluk.
Ha nem kapok segitséget, abban a tudatban lettem volna sokaig, hogy
meghalok. Mindenkinek javaslom, hogy hasonlg, sulyas helyzetben téarja
fel jobban a helyzetet, jarjon uténa, van-e gyogymad, esetleg kérjen ma-
sodvélemeényt is. Tértenhetett volna a forditottja is: ha azt allapitjak meg,

hogy nincs baj, és azutan kiderll, hogy komolyabb, mint hittdk. Szdval
mindenkeéppen utana kell jarni a részleteknek, tobb szakarvoshoz elmen-
ni, s nem azonnal megijedni.

- A betegsége alatt is dolgozott?

- lgen. Nem is tudtam volna otthan maradni, és a sajat bajomon ragadni.
Jot tett nekem a munka, az itteni kornyezet és a kollégak lojalitasa. Elvi-
selték, amikar feszUliltebb, tirelmetlenebb voltam vagy esetleg hibaztam.
Ezuton is kdsz6ndm a turelmuiiket es a megertéslket, a tamogatasukat!
Nagyon szeretem a kollégaimat. Biztos vagyok benne, hogy ha egyszer
valamiért nem itt fogok mar dolgozni, akkor is vissza fogok jarni. Renge-
teg jo ember dolgozik ebben a karhazban, és én megtanultam értékelni a
jo dolgokat. Korabhan talan feleldtlenebb valtam, ma mar tudatosabban
elek, jobban megbecslilém a kapcsolataimat is. A halalos betegseg tuda-
ta megvaltoztatja az embert. Mérhetetlenil tisztelem az ilyen betegeket,
hiszen tudom, mit ereznek.

- Ugy latszik, oz édesanyja szakmdjdhoz elengedhetetlen empdtia mé-
lyen gyékerezik a csaladban.

- Lehetseges, de amit anyu csinal, azt én nem tudnam! Nehéz munka,
nagy felelésség és lelkileg is megviseli azt, aki nem alkalmas erre a fel-
adatra. Persze ez az osztaly mas - itt masok a nehézsegek. Nekem is
gyorsan fel kellett vennem a ritmust, mivel az el6ddm nyugdijba ment,
tulajdonképpen magamnak kellett kialakitanom az egyes feladatok
munkamenetét.

- Ml tartozik o feladatkérébe?

- Folyamatas munkakapcsolatban vagyok az 6nkarmanyzatokkal, koz-
jegyzdkkel, én kezelem a karhaz keszpénzes Ugyleteit. A betegekkel,
hozzatartozokkal a letéteket, a hagyatékokat intézem. Ez példaul nem
konny( feladat, sokszor nehéz megértetni a hozzatartozdkkal, hogy a
hozzatartozaik értékeit csakis torvényileg szabalyozott maédon adha-
tom ki. llyenkar igyekszem a lehetd legnagyobb megértéssel, turelemmel
fardulni felgjuk, hiszen tudom, hogy ez a szituacio nagyon fajdalmas es
erzekeny.

- Hogyan piheni ki a nehéz feladatokat?
- Manapség sokan szenvednek attal, hogy nem tudjak letenni a munkat -
mi szerencsések vagyunk, nem kell tuléraznunk, nem kell hétvégen dol-
goznunk. Nagy allatbarat vagyak, kutyam, teknésom es halaim is vannak,
munka utan sietek haza, hogy ellassam ¢ket. Parkapcsolatom most ép-
pen nincs, de nagyon 6sszendttunk a batyammal, az ¢ barati tarsasaga
az en tarsasagom is, sokat jarunk el egyutt.

Sz.H.

SZORO ZOLTANNE KATI

immar 30 éve elhivatott szakapold az Uroldgiai Osztalyon. Gyermek-
ként eldontdtte, hogy az egészségiigyben akar dolgozni és a beteg
embereken fog segiteni: apolni, gondozni, felviditani 6ket. Mindezt a
csaladja segitsége nélkiil nem tudta volna véghezvinni.

- Nagyon messzirdl jétt Budapestre, hogy a gyermekkori dimat betel-
jesitse.

- Satoraljaujhelyen szllettem. A nagynéeném apoldnd volt, és én mindig
csodalattal tekintettem az 6 hivatasara. Ahogy néztem munka kdzhen,
megfogalmazddott bennem, hogy én is ugyanezt szeretném csinalni.
Kezdethen a helyi kérhaz mitéjeben segedkeztem, amikor édesapam
észrevett egy allashirdetést Budakeszin. A Tud6korhazhan kerestek se-
gedapoldkat, szallassal és tovabbtanulast 6sztbnzé programmal. Mindig
is 6nallg és talpraesett voltam, Ugyhogy nem is volt kérdés szamomra,
hogy eljovok otthonrol.

- Par év utdn véglil a Jahn Ferenc Kérhdzban kététt ki.

- Igen, férjhez mentem, Pesterzsébetre kdltoztem, és lattam, hogy
itt van ez a szep, akkoriban (j korhaz. Eljottem és jelentkeztem. A gé-
gészetre vagy az uroldgidra volt csak felvétel, az utébbit tartottam
szimpatikusabhnak. Ma mar tudom, hogy ez a déntésem helyes volt.
Nagyan megszerettem ezt a szakmét. Sok mindent meg kellett ta-
nulnom, a ranglétra aljaral indultam, de ma mar nem nagyan kerulok
olyan helyzetbe, ahol szakmailag meglephetnek.

- Mi a feladata egy szakdpoldnak az osztdlyon?

- Féleg vesebetegeket, prosztatamutéteseket latunk el. Nagyon sok
dolgunk van, hiszen mi készitjuk fel a pacienst a m(tétre, majd a md-
tét végeztevel atvesszlk és seqitjlik dket a felepllésben. Tesszuk ezt
a fajdalomcsillapitastol a sebkezelésig sokféle eszkozzel, de sokszor
egy-ket kedves szd is gyogyitd lehet. Szeretem latni, hogy az ijedtseg,
a felelem eltlnik a szemekbdl és felvéltja a viddmsag és a nyugalom.
Mi egész nap a betegek kazott vagyunk, neklink kell sugarozni felgjuk
a pozitiv energiat.

- Csillog a szeme, ahogy mesél.
- Engem az, hogy bemegyek a kérterembe, teljesen feltdlt, olyankor elént
a derli. Szeretem latni, ahogy a betegeink talpra allnak, ahogy megte-

szik az els6 8nallo sétat, vagy egyedtl elvégzik a furdést. Ugy tekintek ra,
mint a munkam eredmenyere. Persze nekem is van nehéz, megterheld
pillanatom, alyankar par perc magényra van szlikségem, és maris megy
tovabb az élet.

- Ebben a szakmdban elengedhetetlen az elhivatottsdg.

- Nem mindenkinek vald ez a szakma. Nagyon sokat kell beletenni a sa-
jat erébdl, energiabdl, és ezt nem feltétlen kapja vissza az ember, vagyis
nem ugyanabban a formaban. Az (j kollégakat figyelve rogtén latjuk, ki
az, aki itt fog maradni, mert megvan benne a szakmai alazat és a lelkese-
des. A sikerelmény specialis fajtajat kapjuk: a betegek labra allnak, majd
elmennek haza. Az, hogy meggydgyulnak, a mi munkank eredmeénye is.
Ha vannak, akik a kontrollvizsgalatra visszatérve megkeresnek minket,
és vidaman, elégedetten mondanak kdszonetet, az maga a boldogsag.

- Gyermekei is az egészségligyet valasztottak?

- Nem, bar Vivi lanyom itt dolgozik, de nem egészsegugyi munkakarben.
Bar télem csak jot hallottak a munkamral egész életlikben, de azt lattak,
hogy az nem mindig csupa viddmséag és a boldogsag. A munkabeosz-
tasomat bar megszoktak, de sosem szerették. Sokszar bejottek velem
vagy hozzam, ilyenkar lattak a munkank arnyoldalait is. Ha a ferjemre
nem tamaszkodhatnek, képtelen lennék itt dolgozni, de é mindenben se-
git és tamogat. Akkor is, ha otthan 6sszeszedtem felesleges ruhakat es
behozom az osztalyon fekvé hajléktalanok szamara.

- Véglil a Idnya mégis kérhdzi alkalmazott lett.

- Vivit én hoztam az intezmeénybe, ami azert volt remek otlet, mert kide-
rult, hogy nagyon meghizhatd és pontos munkaerd. A karabhi munkahe-
lye fizikailag és lelkileg is nagy megprohaltatas volt szamara, és meg-
beszelttk, hogy muszaj lesz valtania. Hallottam, hogy a pénztaros hélgy
nyugdijba megy, beajanlottam hat a lanyomat, a tébbi pedig mér rajta, az
¢ munkajan mult. Mivel egyltt lakunk, reggelente gyakran jévink egyutt.
Nagyon kézel allunk egymashoz, nem is anya-lanya, inkahb baratndi a vi-
szanyunk. De a tobhiekkel is nagyon szaros a csaladi kotelek. Szamomra
otthon lenni a csaladom kadrében, jéizleket beszelgetni, egydtt nevetni a
legfantasztikusabh érzés a vilagon. Egyetlen dologra vagyom meég iga-
zan: alig varom, hogy nagyszUldk legylnk a ferjemmel!

Sz.H.
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A rovarok leginkabb nyaranta jelentenek gondot, hiszen a meleg idével szaporodnak el, és mi is ilyenkor hagyjuk szabadon a legtébb bérfelletet
magunkon. Am a hangyak, a sztinyogok, legyek, pdkok, csotanyok és poloskak a hiivos idd bekdszontével otthonainkba is elészeretettel kdltoznének
be. Ezért ilyenkor is érdemes a bosszanta kis lakétarsak ellen konnektorba helyezhet6 riasztéval, a leveg6be vagy a testlinkre permetezheté spray-vel
védekezni. Az egyik leghatékonyabb védekezés a szinyoghald, amelynek apré racsain keresztll nem jut 4t még a legaprobb rovar sem. Védekezés
hianyaban fel kell késziilni a kiilénféle csipésekre - és nem mindig ismerheté fel, melyik milyen rovartél szarmazik, de allergias reakcidra is szamithatunk.
A kulénféle csipések okozta tiinetek labirintusaban az Ady Szakrendel6 bérgyégyasz féorvosa, dr. HegedUs Gydngyi segit eligazodni.

- A kulonfele rovarcsipésekkel hozzank for-
duldk szama értelemszerlen a nyari id6szak-
ban ugrik meg jelentésen. llyenkor az embe-
rek sokkal tobbet tartdzkodnak a szabadhan,
sakkal kevesebh ruhaban, mint méaskor, és a
bogarak, rovarok életciklusa is indokalja ezt.
Teélen inkahb csak a bels6 terekben eléfordu-
|6 poloskacsipeéssel jelentkeznek a betegek.
Leggyakrabban kullancs eltavolitasa miatt és
szunyogok éaltal okozott csipéssel fordulnak
hozzank, de gyakari a meh- és darazscsipes
is. Adna magat meég a pdkcsipés, de erre a
bértunetekbdl nem tudunk kévetkeztetni,
csak ha a beteg maga is tudja, hogy pok csip-
te meg. Az egyik leggyakaribb kérdés egyéb-
kent éppen az, hogy milyen allat okazhatta a
bdrpirt, duzzanatat, de ez sokszar nem alla-
pithatd meg. Raadasul a rovarok jo része al-
munkban tamad, igy végképp nehéz feltarni a
tettes kilétét.

- A kullancstél nagyon sokan tartanok a
lehetséges szovddmeények miatt. Mikor for-
duljunk orvoshoz?

- Az els6 és legfontosabb teendénk a kul-
lancs eltavolitasa. Ezzel nem érdemes varni
vagy orvoshoz szaladni. Fontas, hogy ne ken-
juk be semmivel, felejtstik el az interneten
terjedd gyufas madszert is, fontos, hogy az
allat ne fulladozzon. A patikakban tohbféle
eszkoz is kaphatd erre a célra. Ha gyakran
jarunk kirandulni, mindenkeppen érdemes ki-
tapasztalni, hogy nektnk melyik all jél kézre.
Az eltavolitas utan a harapas helyét érdemes
betadinnal ecsetelgetni. A szakorvost akkor
keresstk fel, ha szamunkra elérhetetlen he-
lyen van a ravar vagy nem sikerul kiszedni.
Az eltavalitas utan tapasztalhatunk kis terd-
leten helyi bérpirt. Am ha a csipés utani 1-2
hethen piras folt jelenik meg ezen a tertle-
ten, amely nem viszket, tunetet nem ad, és
a szelén terjed, akkor mindenképpen keres-
stk fel az orvosunkat. A Lyme-kér a legtdhb
esetben, idéhen felismerve antibiotikumaokkal

jol kezelhetd, de a tlinetek alapjan szerolagiai
vervetelre is szlikseg lehet. A kullancs okozta
agyhartyagyulladas viszant kamoly betegség
lehet, virusfertdzes okozza, ezert véddoltas-
sal lehet megeldzni. Ezt a haziorvosoknal
erdemes feliratni és beadatni. Szanjunk ra
idét mar a kullancs szezon el6tt, mert nem
egyetlen oltasral van szg, és nem egyik naprol
a masikra alakul ki a védettseg!

- Mi a helyzet a szinyogcsipésekkel? Valg-
ban ,,csak sztinyogcsipés™?

- Ideén sokan jelentkeztek nalunk teljesen ar-
talmatlan, apro csipésekkel. Nagynak érzem
a media feleldsségeét: az utobhi idéhen alta-
lanossa valt, hogy kattintédsvadasz cimekkel
riogatjak az amugy is szorongg, neurotikus
lakossagot. Rovarcsipésekkel csak akkor for-
duljunk orvashoz, ha a csipés nyoman laz lép
fel, ha nyirokércsikot latunk, vagyis piros csi-
kot a testen. A kézhiedelemmel ellentéthen
ez nem a vérmergezes tlnete, hanem nyi-
roker-gyulladast jelez, tehat tulzottan meg-

ijedni nem kell. llyenkor azonban indokoltta
valhat az antibiotikumos kezeles.

- Mi a helyzet az allergids tiinetekkel?

- llyen esetekben termeszetesen azonnal or-
voshoz kell fordulni. Az anafilaxias rosszullét
az egesz szervezetet, Iégzést es keringést is
igenybe vevd, akut rosszullet, peldaul rovar-
csipés kovetkeztéeben. A betegek egy része
tudataban van annak, hogy allergias, mond-
juk, a meéhcsipésre, és tart maganal adre-
nalinos injekciot. Ez egy toll formaju eszkéz,
amivel laikusok is kénnyeden beadhatjak a
sokszor életmentd szert. Ha tehat a rovar-
csipest kovetéen arc- vagy ajakduzzanat,
legzesi-, nyelési nehezitettség lép fel, for-
duljunk mieléhbb orvoshoz! De a csipes utan
fellepd helyi duzzanat, kipirosodas, viszketés
nem mindsul allergias reakcianak, mindsul,
hanem a szervezet csipésre adott naormal
reakcioja. Fontas tudni, hogy egy-egy csipés
utan tobb napig, sét van, hogy egy hétnél to-
vabh lathatdak a bdrtlnetek, és gyakran nem
is az elsé napon viszketnek legjobhan. Gye-
rekeknel az is eléfordul, hogy egy csipes utan
annak karnyéken is kititések jelennek meg, ez
is normalis jelenseg.

- Rovarcsipéssel orvashoz fordulni tehat
ritkdn kell. Hogyan kezeljiik otthon a csipé-
seket?

- A patikaban vény nélkul kaphatdk antihisz-
tamin tablettak, amelyek csokkentik a visz-
ketést, kipirosodast, duzzanatot csokkentik,
amelyet a csipés nyoman felszabaduld hisz-
tamin okoz. Ismert és jo szer a viszketd, égo
erzes enyhitésere a Fenistil gél. A hisité bo-
rogatas, jegelés is jo hatasu lehet. A gyerekek
sokszor elvakarjak a csipéseket, de sebese-
dés esetén is elég odafigyelni, hogy a seb ne
gennyesedjen, esetleg hamasitd kendcsot
hasznalni.

Huszti Szilvia
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Osztalyvezetd féorvos
Dr. Sahin Péter

~.', Laborvezetd
Hillender Maria

Wl KOZPONTI RADIOLOGIA

3 D
ANESZTEZIOLOGIAI ES INTENZIV
BETEGELLATO OSZTALY

AZ ON EGESZSEGE
A M| HIVATASUNK

PSZICHIATRIAI ES PSZICHIATRIAI
REHABILITACIOS OSZTALY

+36 1289 6200/1610
Osztalyvezetd f6orvos
Dr. Gazdag Gabor

ADDIKTOLOGIAI REHABILITACIOS
0SZTALY

+36 1289 6482
Osztalyvezetd féorvos
Dr. Molnar Beata Hedvig

IIl. BELGYOGYASZATI OSZTALY —

ENDOKRINOLOGIA, ANYAGCSERE
ES DIABETOLOGIA

+361289 6200/1156
mb. Osztalyvezet6 féorvos
Dr. Takacs Jozsef

FUL-ORR-GEGESZETI ES

FEJ-NYAKSEBESZETI OSZTALY

+36 1289 6200/1234
Osztalyvezetd f6orvos
Dr. Csaka Laszlo

IZOTOPDIAGNOSZTIKAI ES

TERAPIAS RESZLEG
+361289 6358

Részlegvezetd forvos

SEBESZETI-ERSEBESZETI OSZTALY

+36 1 289 6399/1266, 1241
Osztalyvezetd féorvos
Dr. Kovacs Janos Balazs

Dr. Sarkozi Agnes SURGOSSEGI ,
BETEGELLATO OSZTALY
" KOZPONTI LABORATORIUM 4361 289 6367

+36 1289 6318 Osztalyvezetd féorvos

Dr. Balla Rozalia

SZEMESZETI OSZTALY

+36 1289 6200/1222
Osztalyvezetd féorvos
Dr. Czibere Katalin

b Ll
SZULESZETI-NOGYOGYASZATI

A INTENZIV CE 0SZTALY

+36 1289 6200/1177

Osztalyvezet6 féorvos
Dr. Rézsa Csilla

+36 1 289 6200/1568

Osztalyvezetd forvos
Dr. Schonléber Julianna

+36 1289 6489

Gondozévezetd forvos
Dr. Hoser lidiko

TUDBGONDOZO ES
ERNYOSZURG ALLOMAS

+36 1 289 6200/1449
Gondozdvezet6 féorvos
Dr. Hangonyi Csilla

+36 1289 6200/1174

Osztalyvezetd f6orvos
Prof. Dr. Tenke Péter

www.delpestikorhaz.hu

CSEPELI TELEPHELY

1211 Budapest, Déli u. 11.
+36 1278 2060

Dr. Mez6 Rabert

Csepeli telephely vezetéséért

felel6s orvosigazgato

helyettes r

0SZTALYOK

. KRONIKUS BELGYOGYASZATI

OSZTALY, |. REHABILITACIOS OSZTALY

+36 1 278 2060/3212 ¥
Osztalyvezetd f6orvos "
Dr. Kovacs Matild

II. KRONIKUS
BELGYOGYASZATI OSZTALY
+36 1278 2060/3171

Osztalyvezet6 féorvos
Dr. Kiss Erika

+36 1 278 2060/3101
Osztalyvezetd féorvos
Dr. Mez6 Rabert

JRR . gy )

XX. KERULET, ADY ENDRE
UTCAI SZAKRENDELO

1201 Budapest, Ady Endre u. 1.
+36 1 421 4020

Dr. Kokény Zoltan
Jarébeteg-ellatasert felel6s
orvosigazgato helyettes

GYALI SZAKRENDEL(

2360 Gyal, Jozsef Attila u. 1.
+36 29 340 246

Dr. Kokény Zoltan
Jarébeteg-ellatasert felelds
orvosigazgato helyettes



